Comune di Grosseto

PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO - ANNO 2024
| TRIMESTRE 2024

Personale ex art. 110, comma 1, TUEL:
- N. 1 unita, dirigente (dal 11/03/2024);
- N. 1 unita, istruttore direttivo tecnico, area dei funzionari ed elevata qualificazione;

Personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico ex art. 90
TUEL:

- N. 1 unita, istruttore direttivo amministrativo, area dei funzionari ed elevata qualificazione

(dal 01/10/2023);

- N. 1 unita, istruttore amministrativo, area degli istruttori (dal 24/02/2023);

- N. 2 unita, istruttore amministrativo, area degli istruttori (dal 28/02/2023);

- N. 1 unita, istruttore amministrativo, area degli istruttori (dal 17/10/2023);

- N. 1 unita, collaboratore amministrativo, area degli operatori esperti (dal 28/02/2023);

Personale in comando/assegnazione temporanea da altri Enti:
- N. 1 unita, agente di polizia municipale, area degli istruttori (dal 01/04/2023);
- N. 1 unita, coordinatore esperto amministrativo, area dei funzionari ed elevata qualificazione
(dal 15/01/2024 al 14/01/2025);

Personale a tempo determinato:
- N. 1l unita, insegnante di religione della scuola d’infanzia, area degli istruttori (dal 25/09/2023
al 11/01/2024, part time 50%);
- N. 1lunita, insegnante di religione della scuola d’infanzia, area degli istruttori (dal 15/03/2024
al 31/08/2024, part time 50%);

Totale retribuzioni ed oneri personale non a tempo indeterminato:

Costo complessivo
Personale ex art. 110, comma 1, TUEL € 12.969,25
Personal_e assggnato ag'li' uffici di diretta collaborazione con € 59.20222
gli organi di indirizzo politico ex art. 90 TUEL '
Ee:_sonale in comando/assegnazione temporanea da altri € 18.18354
nti
Personale a tempo determinato € 6.161,50

* |l costo complessivo comprende anche gli oneri riflessi a carico dell'Ente e si riferisce a costi effettivamente sostenuti
dall'Ente nell’anno di riferimento (criterio di cassa).



