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CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO 2016 PERSONALE AREA
DELLA EIRIGEVZA '

1l glorno 22 dicembie 2016, alle ore 17:00, nelta sede del Coinune, st sono riunite le Dielepazioni
Trattanti. di parte pubblics & dindacale, composie come previste dail’atticolo 11 del CONL
23.12.1999 g.@mpa:m. Rﬁgiéni & Antonontie Locali personale area della dirigenza.

«  Dr. Angelo Ruggiero, Segretario Generale dsﬁiszﬁﬁe;,
= DF. Paolo Negrini, Dirigente Organizzazions, Risorse Umane ¢ Sistermi Informativi
» Dr. Giulic Balocchi, Dirigente Risorse Finanziarie, Welfare Turisme, Cultusz e Sport.

Perle Federazioni Provinciali di Categoria o Cotifederazioni sono presenti i firmatari;

DLOCAPR,
CGIL FP.
CISL EP.

ULL:~FPL.

& ® & @

Premesso chie
1. che Ia Giunta Comunale con propria deliberazione n. 179/2016 ha adottato i PEG/PPEDO;

2. che con determinazione dirigenzile 1568/2016 I’ Amministraziotie Comunale ha provveduio
alla. determinazione delie risorse decemm‘ée raiatwe aﬂ HON0- 2'{}2& dx g aﬂ’ammie 26
CCNL 23:12.1999; |

Considerate chie con deliberazione 406/2016 la Giunta Conunale ha conferito il pi:ﬁp_ﬁ@ mandato
alladelegazione trattante di parts pubblica per la contrattazione decentrata relativa allsnno 2016;

Dato Atio che il fondo costituito con determinazione dirigenziale n. 15682016 & quello di cui alla.
tabella .aii‘agaf;a alla presente ipotest di contratto collettivo decentrato integrativi;.

Considerate che anche neli®anno 2016, & stata avviata la contrattazione nazionale, ma che ad oggi
non si & ancora giunti alla firma del CONL ¢ che la nuova Amiministrazione si & insediata nel mese
di giugno, per cui si ritiene opportuno confermare anché per I'anno 2016 la disciplina degli istituti
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contrattuali demandati alla contrattazione decentrata avendo concordato sulle modifiche apportate 4l
regolamento di misurazione e valutazione deila performance;

Vista Uipotest di Contratto Collettive Decentrato Entegraﬁva firmata in data 12.12.2016;

Vista Ia deliberazione n. con la quale la Gionta Comunale ha autorizzato Ia
delegazione trattants di parte pubblica alla firma del presente accordo;

LE PARTI CONCORDANG s
Di stabilire che il presente accordo avid validita per I'anno 2016

¥ mantenere, per gli istituti contratiuali di cui all’articole 26 CCNL 23.12.1999 la disciplina
vigente ssconde le norme di cui ai Con

soitpserith: avendo conecordato Suﬁ
valutazione della performance,

Letto, confermato e sofﬁoscritw,;ﬁ

Per la Delegazione Pubblica

« D, Angelo Ruggiero, Segre\iama (enerale deii'}:znte P
«  Dir. Paolo Negrini, E};rsgente Omamzzazmne Rlsersa Umane ¢ S;siema tnformativi,
‘e Dir. Giulic Balocchi, Dirigente Rg rs"" Fmanzzam: Weifare ’}i‘umsm& Cultura € Sport.

Per le QO.88. di categoria
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