
PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMI-
NATO, EX ART. 110- 2° COMMA- D.Lgs 267/2000, DI N. 6 (sei) UNITA’ CUI AFFIDARE COMPI-
TI DI ALTA SPECIALIZZAZIONE, CON IL PROFILO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNI-
CO PER L’ATTUAZIONE DEL PNRR” CAT. D1 – CCNL FUNZIONI LOCALI.

Sulla base dei criteri stabiliti, la Commissione valutatrice valuta come segue i curriculum vitae professionali  
e formativi dei candidati ammessi alla procedura di selezione:

Candidato Titoli di 
servizio

Titoli di studio Titoli vari Punteggio 
complessivo titoli

CACIAGLI MARCO 4 0 2 6

VANNINI ILENIA 3 0 1 4

GENUARDI DUILIO 8 3 2 13

GROSSO SIMONE 0 0 0 0

MOLINA MANUELA 4 0 2.5 6.5

TOMELLINI MATTEO 1 0 1 2

SASSETTI IRENE 0 0 2 2

PERUZZI MARTINA 0 0 0.5 0.5

MIUCCI VALENTINA 0 0 0 0

MIGLIARINI AURORA 0 0 0 0

MARTUCCI CRISTINA 0 0 0.5 0.5

LORETI ANDREA MARIA 0 1 2 3

FALCIANI GIACOMO 2 0 1 3

FALAGIANI TANIA 0 0 1 1

DEL MAZZA GIULIA 0 0 0 0

CHIARLE ROBERTO 0 0 0.5 0.5

CAPORALI PAOLO 4 0 1 5

ROTTA CRISTINA 5 0 2.5 7.5

BENEVENTO FEDERICA 0 2 1 3

BARILE FEDERICA 0 0 0 0

BONARINI GIACOMO 0 0 0 0

D’ELIA CRISTIAN 4 2 1 7
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