. . . Responsabilita gestionali interne ed
Collocazione nella struttura Complessita organizzativa
esterne
Competen
R b
Posizione Relazioni Grado di ze Valore esip:ic:;sa
di diversifica| Tipologia |profession| Livello di | Funzioni dei .
.| Personale| permanen| . . . ] . . ..| amministr
sovraordi ) . zione dei |cognizion alie autonomi| svolte su |capitoli di .
. funzional | ticon o . . . ativa, totale
nazione .| compiti i dinamiche a delega PEG . ) Importo PO
; mente | soggetti . ) . . . . civile punti
cui ] nella [necessari| formative |decisional|dirigenzial| assegnati
) assegnato| esterni/ . verso
risponder K | struttura e e/o di e e (entrata + X
e Interni assegnata aggiorna spesa) terzl,
& 88 P contabile
mento
max 10 | max 10 max 10 max 10 | max10 [ max 10 max 10 max 10 | max 10 max 10
punti punti punti punti punti punti punti punti punti punti
COORDINAMENTO E INDIRIZZO
Avvocatura 8 7 8 5 10 10 6 5 6 5 70 10.000,00
Coordinamento e Organizzazione 8 8 8 10 10 10 10 10 6 10 90 13.000,00
Programmazmne. e Controllo 8 8 8 8 8 10 6 5 1 3 65 8.000,00
Strategico
Segreteria Generale 8 3 8 5 8 8 6 5 6 5 62 8.000,00
Contratti e Trasparenza 8 10 10 10 10 10 10 8 3 10 89 13.000,00
Gestione del Personale 8 3 8 6 8 8 8 5 3 5 62 8.000,00
Gare 1 8 5 8 8 10 10 8 5 1 5 68 10.000,00
Gare 2 8 5 8 8 10 10 8 5 1 5 68 10.000,00
PROGRAMMAZIONE ECONOMICA
Servizio Finanziario 6 10 8 10 10 10 6 8 10 10 88 13.000,00
Servizio Entrate 6 9 8 5 4 6 4 2 10 5 59 6.000,00
Servm.o Ges.tlone Economica e 6 5 6 5 3 3 4 5 10 5 62 8.000,00
Previdenziale del Personale
SERVIZI PER IL CITTADINO E PER LA
FAMIGLIA
Servizi Demografici ed Elettorali 6 10 8 ] 6 8 8 8 1 5 68 10.000,00
Servizi Sociali 6 8 10 5 6 8 5 5 10 5 68 10.000,00
Turismo 6 3 8 5 5 5 5 5 6 8 56 6.000,00
Cultura, Biblioteca, Musei e Teatri 6 8 8 8 8 8 8 5 6 8 73 10.000,00
Servizi Educativi, Sport 6 10 10 10 8 8 8 8 10 8 86 11.000,00
SVILUPPO INFRATRUTTURALE
Progettazione 1 6 10 8 10 8 10 8 8 10 10 88 13.000,00
Progettazione 2 6 5 3 5 8 10 6 5 8 10 66 8.000,00
Manutenzioni 1 6 10 8 6 8 8 10 5 10 10 81 11.000,00
Manutenzioni 2 6 10 8 6 8 8 10 2 10 10 78 11.000,00
Patrimonio 6 10 8 6 8 8 6 5 8 8 73 10.000,00
Mobilita 6 3 10 5 8 10 6 6 6 5 65 8.000,00
Supporto Amministrativo al Settore 6 5 8 8 8 6 4 5 1 5 56 6.000,00
SVILUPPO AMBIENTALE
Igiene e Tutela Ambientale 1 6 5 10 5 10 10 6 8 10 10 80 11.000,00
Igiene e Tutela Ambientale 2 6 5 10 5 10 10 6 8 10 10 80 10.000,00
Protezione Civile 6 1 10 2 8 8 4 2 2 5 48 5.000,00
As§|stenza Inf(?rrtnatlca?, ArchltetFu.re e 6 1 6 6 8 10 10 8 5 62 8.000,00
Sicurezza dei Sistemi Informativi 1 5
Assist Inf ti Architett
ssistenza informatica, Architetiure &) - ¢ 5 6 6 8 10 10 8 5 68 10.000,00
Sicurezza dei Sistemi Informativi 2 4
SERVIZI PER LE IMPRESE E PER IL
TERRITORIO
Pianificazione Urbanistica 6 5 10 10 8 10 8 10 2 10 79 11.000,00
Edilizia 6 5 8 5 8 8 6 5 6 10 67 8.000,00
Servizio Forestale e Politiche Agricole 6 3 8 5 8 8 6 5 6 10 65 8.000,00
Attivita Produttive e Commercio 6 10 10 8 8 8 8 10 3 10 81 11.000,00
Supporto Amministrativo al Settore 6 8 8 8 8 6 4 5 1 5 59 6.000,00
POLIZIA MUNICIPALE E SICUREZZA
Servizi Interni e di Coordinamento 6 10 10 6 8 6 6 6 6 8 72 10.000,00
Polizia Stradale 6 10 10 6 8 6 6 6 8 8 74 10.000,00
Sicurezza e Controllo 6 9 10 8 8 8 10 8 3 10 80 11.000,00
Istituzione Le Mura 6 2 10 10 8 8 10 10 3 5 72 10.000,00
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