Comune di Grosseto

NUCLEO DI VALUTAZIONE

Verbale n.12/2018

Il giorno 22 agosto 2018, alle ore 09.00, si € riunito, il Nucleo di Valutazione presso la sede del
Comune di Grosseto, alla presenza dei sotto elencati componenti:

dott. Paolo SALVI Presidente
dott. Massimo CERVONI Componente
dott. Alfonso MIGLIORE Componente

Svolge le funzioni di segreteria la funzionaria Alessia Gaggioli, assegnata dal Comune di
Grosseto.

Preliminarmente viene acquisito il ricorso avverso alla valutazione anno 2017 presentato dal
dipendente Dori Fabio che sara discusso nel corso delle prossime riunioni, previa convocazione
del personale dipendente interessato.

Successivamente alle ore 10.00 si procede ad incontrare il Sig. Sindaco e 1"’Assessore al Personale
in ordine ai comportamenti organizzativi tenuti dal personale dirigente nel corso dell’anno 2017.
Il Sindaco espone in dettaglio il contenuto degli incontri periodici avvenuti con i dirigenti e
illustra le aree critiche riscontrate nel corso della gestione.

Successivamente alle ore 10.40 si passa ad incontrare il Segretario Generale al fine di acquisire
utili elementi di analisi concernenti I’operato del corpo dirigente sempre per lo stesso anno 2017.
Infine si procede alle audizioni dei responsabili di strutture di vertice presenti in data odierna
nel seguente ordine:

h. 11.00 Dr. Balocchi Giulio
h. 11.50 Ing. Vecchieschi Luca
h. 12.15 Dr. Negrini Paolo

Sulla scorta degli elementi in possesso del nostro organismo, dei report forniti dal Servizio
controlli interni, delle valutazione del personale dipendente effettuate dai dirigenti e degli
ulteriori elementi gia acquisiti, con particolare riferimento al rispetto degli obblighi della
trasparenza e del piano per la prevenzione della corruzione, si procedera alla redazione delle
schede di valutazione nei confronti dei responsabili di struttura di massima dimensione con
consegna prevista per il giorno 05.09.2018.

Viene nel contempo acquisita la nota prot. 118821 del 22.08.2018 avente per oggetto: “Report per
la valutazione della performance anno 2017” a firma del Segretario Dr. Ruggiero Angelo.



Alle ore 14.15 si conclude la riunione e si aggiorna per il 5 settembre 2018 alle ore 09.00.

Dispone la pubblicazione integrale e la trasmissione del presente verbale, per opportuna
conoscenza, al Sindaco, al Segretario Generale ed al Dirigente del Settore Gestione Risorse
Umane per gli eventuali provvedimenti di competenza.
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