Comune di Grosseto

NUCLEO DI VALUTAZIONE

Verbale n. 11 /2020

Il giorno 22 Luglio 2020, alle ore 10.15, presso la sede del Comune di Grosseto, si € riunito il Nucleo di
Valutazione, alla presenza dei sotto elencati componenti:

dott. Massimo CERVONI Presidente
dott. Alfonso MIGLIORE Componente

Risulta assente il dott. Luca CANESSA

Partecipa ai lavori la funzionaria Alessia Gaggioli con funzioni di segreteria.

Premesso che con deliberazione della Giunta Comunale si & dato corso all’approvazione della
relazione sulla performance per 1’anno 2019 e, successivamente, il N.d.V. ha proceduto alla
validazione della relazione stessa.

In data odierna, si procede, quindi, alla redazione delle schede finali di valutazione per l'anno
2019 del personale dirigente responsabile di strutture di vertice.

La valutazione viene effettuata sulla scorta dei documenti consegnati dall’Ente, delle risultanze
contenute nella relazione sulla performance per I'anno 2019, delle relazioni finali dei
responsabili in ordine al grado di raggiungimento degli obiettivi della gestione per I'anno 2019,
delle risultanze in ordine ai controlli effettuati in materia di obblighi della trasparenza e controlli

successivi sugli atti, nonché sulla scorta degli elementi acquisiti sulla performance generale di
Ente.

Ultimate le dette operazioni, si procede, pertanto, alla consegna delle schede di valutazione nei
confronti del personale dirigente responsabile di strutture di vertice per 'anno 2019.

Le schede allegate al presente verbale, costituendone parte integrante e sostanziale, sono
consegnate ai responsabili durante il colloquio finale di valutazione ai fini delle opportune
considerazioni in merito, nonché per 1’eventuale attivazione delle procedure di conciliazione,
come previsto dal vigente sistema di misurazione e valutazione della performance.

Si da atto che risulta assente 1’Ing. Vecchieschi in quanto trasferitosi presso altro ente, ragione
per cui la relativa scheda di valutazione verra consegnata d’ufficio.
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Alle ore 15:10, il Nucleo conclude la riunione aggiornandosi a data da destinarsi

Si dispone, pertanto, la trasmissione del presente verbale, per opportuna conoscenza, al Sindaco e
al Dirigente del Settore Gestione Risorse Umane per gli eventuali provvedimenti di competenza.

Si dispone, altresi, che il presente verbale venga archiviato e conservato presso 1’Ufficio Gestione
delle risorse umane e di esso ne verra pubblicata una versione integrale nel link
“Amministrazione Trasparente” nell’apposita partizione dedicata.

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE
Dr. Massimo CERVONI
Dr. Alfonso MIGLIORE



